
 
 

Referat til fællesbestyrelsesmøde  
D. 6 marts 2025 
Kl. 18.30-21.00 
Skolens personalerum 
Mødeleder: Karen  
Referent: Heidi Brandt 
 
 

Deltagere: 
Line Mørk - Skoleleder 
Heidi Brandt - Afdelingsleder 
Kristian Platz – Bestyrelsesformand 
Karen Lykke Olsen - Næstformand 
Pia Bryndum Madsen - Forældrerepræsentant 
Trine Cindie Jensen – Forældrerepræsentant 
Joan Hingeberg - Forældrerepræsentant 
Doris Maurer - Forældrerepræsentant 
Laust Loessl - Forældrerepræsentant 
Katrina Mortensen - Medarbejderrepræsentant  
Mogens Jørgensen – Medarbejderrepræsentant  
Malte - Elevrådsformand 
Kian - Elevrådsrepræsentant - næstformand  
 
Fraværende:  
Trine, Pia, Malthe, Kian 
 
 

Tid 
 

Tema Ansvarlig Form Bilag 

18.30  Godkendelse af dagsorden 
 

Alle Godkendt 
- “Nyt fra” flyttes op som første 

punkt  

18.32 Kommentarer til og godkendelse af 
referat fra seneste møde 

Alle  
Referat fra sidste møde godkendt 

18.35 Elevrådsrepræsentanter fremlægger    
Udgår pga. Fravær  

18.45 Anti mobning 
 

  
Vi gennemgår strategien og kommer med 
kommentarer og rettelser.  
Arbejdsgruppen laver rettelserne og 
sender til gennemlæsning. Vi tager den 
med til næste personalemøde med plads 
til kommentarer. Hvis der ikke er 
yderligere kommentar udgives den.   
 

19.00 Nyt fra: 
 

Børnehave – SFO  

 

 

Heidi 

 
 
Førskolen er startet op. 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Skole  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Forældreorganisationer og 
lokalsamfund 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mogens 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Line 
Katrina 
 
 
 
 
 
 
 
Forældeor
ganisation
er m.fl.  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

Vi har holdt et godt forældremøde for 
førskolegruppen med et fint fremmøde. 
 
Vi har haft holdt Fastelavn med 
udklædning, slået katten af tønden og 
hvad der ellers hører sig til sådan en dag. 
 
Vi er gået fra 3 grupper til 2 grupper i 
børnehaven og de 2 nye grupper er ved 
at finde sin plads. 
 
 
 
Vi har haft afskedigelse/forflyttelses 
samtaler af 3 medarbejder.  
 
 
Vi har fået bevilliget 500.000 kr fra 
trivselspuljen til co-teaching.  
 
 
 
VVS: 

- Byggetilladelsen er godkendt i 
forhold til vores gyngestativ og 
sendt videre til VVS 

- VVS vil gerne hjælpe med at søge 
fonde til årsfest. 

- Der er arbejdsdag den 9. maj  
- Vil gerne hjælpe med 

promovering af Salbrovad 
Landsbyordning 

- Sponsorløb - arbejder på at lave 
det på salbrovaddagen i 
skoletiden. Hvordan finder vi en 
form, så vi tilgodeser alle og 
ingen bliver udstillet   

- Der bliver arbejdet på at søge 
fonde til en legeplads 

- Fønix kommer igen  

19.15 Evaluering af kursus fra skole og 

forældre 

 Drøftelse omkring hvordan vi 
fremadrettet vil udarbejde principper. 
 



 
 

Princip for mangfoldige børne- og 
unge fællesskaber? 
 

Vi skal have kigget på hvilke principper 
der er det vigtigste. 
 
Ønske om at få data på hvordan 
forældremøderne forløber og hvor 
mange er deltagende. 
 
Spændende at arbejde i dybden med 
trivsel. 
 
Vi lægger et længere punkt ind næste 
gang i forhold til principper og hvilken vi 
prioriterer først. 
 
Ønske om en struktur på evaluering  

19.45 Pause   

19.55 Dialogmøde d. 03.04.2025  Dialogmøde med udvalget. Dagsordenen 
eftersendes.  
 
Salbrovad landsbyordning er værter. 
 
Vi har bestyrelsesmøde inden som starter 
16.30, skolen giver sandwich og vi 
hjælper hinanden med at gøre klar til 
dialogmødet kl. 19  

20.00 Status på vuggestuen  Udsat til 31/3  
De er ikke enige i vores ide om barakken. 
De kigger på alternative løsninger f.eks. 
billedkunstlokaler.  
  

20.05 Fortræde for UBF d. 05.05.2025  Vi er under 100 børn. Vi skal på besøg 
hos uddannelse, børn og familie. Der skal 
laves et oplæg til dem fra bestyrelsen.  
 
Vi nedsætter en arbejdsgruppe 
bestående af Kristian (indkalder), Karen, 
Joan og Line  

20.20 Skoleudviklingssamtale  Vi har haft besøg af Espen (skolechef) 
samt skolekonsulent, hvor 
bestyrelsesformand, ledelse og 
medarbejder repræsentanter har 
deltaget. Der var en fremlæggelse af 
hvad vi synes vi gør godt på 
skoleområdet, hvad der udfordrer os og 
hvad vi gerne vil have sparring på.  



 
 

20.30 Årsberetning  Vi går i tænkeboks i forhold til hvordan vi 
kan tiltrække folk. Et forslag om, at bruge 
Salbrovaddagen til “mød bestyrelsen og 
få årsberetningen ” 
 
På næste møde skal vi have en lille 
omskrivning af forretningsordenen. 
Kristian laver et udkast til næste møde.   

20.45 Evt.    

     

 

 

Tak for i aften 

 

Næste bestyrelsesmøde d. 03.04.2025  kl 16.30-18.30 

Dialogmøde fra 19.00-21.00 

Vi indkøber en sandwich til mødet.  


